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清代职官知识组织与关联分析

　　　———以《长春县志·长春职官考释表》为例

■ 邓君　钟楚依　王阮　宋雪雁　刘沁淳
吉林大学管理学院　长春 １３００２２

摘　要：［目的／意义］借助数字人文的理念和方法，从知识视角深度开发我国职官领域相关资源，有助于辅助领域学者开

展深层次的人文研究，同时也能丰富数字人文领域职官研究。［方法／过程］在梳理清代职官知识体系结构和采集

相关数字资源的基础上，构建清代职官领域本体模型，并以《长春县志·长春职官考释表》为例进行实例添加和可

视化。［结果／结论］实现职官知识单元语义层面上的细粒度描述和组织，揭示知识单元间多层次、多维度、多种

类、复杂交错的动态关系。
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１　引言

　　数字人文是一个新兴的、跨学科研究领域，它起源
于人文计算，将文本挖掘、大数据、ＧＩＳ、语义网等技术引
入人文研究中，深度挖掘数字资源中知识之间隐含的逻

辑关系，提供知识层面的智能化、精准化服务，并创造性

地发现新知识。较之传统的人文研究，数字人文呈现出

研究对象数字化［１］、研究主体多样化、研究技术智能化

以及研究成果智慧化的特点，为传统人文资源组织与开

发增添了技术羽翼，也为这一领域提供了新的研究视角

与研究范式。传统的知识组织以受控词表为核心，以分

类法、主题法和元数据法为代表，对资源进行分类标引

和主题标引，在资源描述与表示中发挥着重要作用。本

体是描述与揭示客观世界的综合性、概括性，并经过规

范化的一组概念，它可以清晰地描述出各种术语及相互

关系的确切含义，实现知识的结构化组织和语义化关

联。因此，相对于传统的知识组织研究，面向数字人文

的知识组织本质上是新一代的知识组织，即通过本体、

关联数据、概念地图等相关理论和技术方法，从对资源

信息的描述转变为知识单元的描述，组织对象从静态知

识和绝对知识转变为动态知识和相对知识［２］。

　　职官是指在国家机构中担任一定职务，参与国家
管理、运行相关工作，有着不同职位、职权范围和地位

等级的一类人群的统称［３］。本文研究的职官特指清代

职官。在我国古代皇权统治下的封建社会，职官辅佐

皇帝对国家政治、经济、军事、文化等各方面进行管理。

因此，对该领域人文资源的开发不仅有助于对当时职

官制度的研究，还可以透过诸如职官任免等信息，拓展

研究这一历史时期的政治制度、职官治理下的经济发展

水平、社会生产力水平、民族文化特点等。在当前数字

人文研究视角下，依托信息技术对体量巨大、种类繁杂

的职官资源展开研究，可以更为高效地对分散化、碎片

化的知识单元进行细粒度组织和管理，从而实现资源的

深度开发和利用，丰富我国职官领域资源知识研究框

架，推动职官研究朝数字化、语义化、智慧化方向发展。

　　因此，本文以清代职官为切入点，结合本体理论与
技术方法，通过领域本体概念框架模型来系统表征该

领域内的知识及知识单元之间的联系与结构。并以

《长春县志·长春职官考释表》为例，构建本体实例，

实现领域知识表述和关联的可视化，为数字人文背景

下清代职官主题数字资源的深度开发和高效利用提供

理论与实践支撑。

８１



邓君，钟楚依，王阮，等．清代职官知识组织与关联分析———以《长春县志·长春职官考释表》为例［Ｊ］．图书情报工作，

２０２０，６４（１７）：１８－２６．

２　文献回顾

　　数字人文研究的历史最早可以追溯至１９４９年，布
萨团队与 ＩＢＭ合作，将文本与计算相结合，成功地为
意大利著名的哲学家和神学家阿奎那１０００多万字的
拉丁文作品做了编制索引［４］。近２０年来，数字人文作
为一个新兴学科，日渐凸显其活跃性。研究主题主要

聚集在数字人文的基础设施和关键技术、数字人文的

基础理论与应用实践、图情档领域与数字人文的结合

以及面向数字人文的教育与服务４个方面。国内外学
者针对数字人文视角下的知识组织研究形成了一定数

量的成果。

　　国内学者借助本体实现知识组织的研究成果主要
聚焦于文史、教育、医学、文化等领域，如周莉娜等设计

唐诗本体模型，利用从 Ｗｅｂ上爬取的多源异构数据，
采用知识抽取、知识融合、知识推理等技术自动构建唐

诗知识图谱，并搭建基于唐诗知识图谱的智能知识服

务平台ＫｎｏｗＰｏｅｔｒｙ［５］。刘宁静等调研分析 ＦＯＡＦ、ＣＢ
ＤＢ、上海图书馆名人手稿档案资源知识模型和学术科
研信息资源ＣＥＲＩＦ等４类以人物为核心的特色资源库
知识模型，构建学术名人描述框架模型和学术名人与

其他实体关系模型［６］。滕春娥、王萍根据非遗领域相

关资源类型确立采用的元数据标准，结合 ＤＣ元数据
确定本体中每个概念属性的核心元素集，并构建赫哲

族非遗资源体系［７］。侯西龙等构建了非遗知识本体模

型，按照本体模型对实体进行 ＲＤＦ化属性描述，建立
实体链接，并选择合适的数据存储与发布平台为人机

提供访问和数据接口［８］。何超、张玉峰构建了基于本

体的馆藏资源语义聚合与可视化模型，探讨了模型中

各个模块的主要功能以及模型实现过程中的关键环节

和方法［９］。目前国内将数字人文与地方志，如县志、州

志等结合的研究鲜少，相关研究主要体现在元数据策

略探讨［１０］、知识库构建［１１］、地名自动识别模型构建［１２］

等方面；而有关职官领域的研究则更多倾向于对各时

期各地方的职官制度进行研究，如科举教育与捐官制

度之间的关系［１３］，引见制度和密折检查制度数字信息

化整合［１４］；并且在相关研究中利用本体实现职官知识

组织的研究寥寥无几，仅有郭建伟针对《四库全书总

目》史部的职官类进行本体构建以实现职官类数字目

录的语义关联的研究［１５］。

　　对国外相关文献阅读可知，虽然国外研究鲜少注
入职官概念，但是却将本体逐渐拓展应用于工程、生

物、医疗、图书馆、政务、教育、农业等领域。Ｊ．Ａ．Ｈａｓ

ｓａｎ探讨了尼日利亚土著文化遗产本体模型和知识结
构［１６］，Ｄ．Ｍａｒｉｌｅｎａ等提出政治角色（ＰＲｏｌｅｓ）本体论，同
时基于已有的本体论模型（如出版角色本体论（ＰＲＯ），
出处本体论（ＰＲＯＶＯ）和多元参与本体论）构建全新
政治角色和相关事件关系的本体模型［１７］。Ｊ．Ｐｌｉｓｓｏｎ
等提出了一个大型协作网络组织（ｃｏｌｌａｂｏｒａｔｉｖｅｎｅｔ
ｗｏｒｋｅｄｏｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎｓ，ＣＮＯｓ），即ＶＢＥ（ｖｉｒｔｕａｌｏｒｇａｎｉｚａｔｉｏｎ
ｂｒｅｅｄｉｎｇｅｎｖｉｒｏｎｍｅｎｔ），以识别特定类型网络中的参与
者和关系［１８］。Ｇ．Ｐｒｏｋｏｐｉａｄｏｕ等分析了本体在电子政
务信息资源开发应用中所具有的优势，并实现了基于

本体的政务信息资源知识组织［１９］。Ｄ．Ｒｉａｎｏ等介绍了
一种用于慢性病患者护理的本体，可以自动为医疗专

业人员提供该患者有关的临床信息，该本体用作决策

支持工具的知识库，可帮助医疗专业人员检测异常情

况，例如错误的诊断等［２０］。

　　由此可见，本体作为重要研究方法被国内外广泛
应用于对领域知识进行分类、表达、整合、共享和重用。

学者们虽然不再局限于传统的单维线性知识组织模

式，通过构建本体模型逐渐趋向基于语义的知识细粒

度表述和多维关联发展，实现人文领域知识服务驱动

的资源开发，满足了各领域用户日益提高的信息需求

层次，但是仍欠缺将数字人文与职官研究的互通性与

共融性的探索，职官领域研究的稀缺致使大量可挖掘

利用的职官知识隐藏在浩如烟海、分散杂乱的数字资

源中，这一领域正遗荒待垦且有较强的发展潜力。

　　故而，牢牢把握数字人文这一变革机遇，提供特定
领域内可以被广泛认可和接受且便于共享的概念词

表，是实现职官领域知识单元的结构化组织和语义化

关联的有效手段。因此，本文将本体作为研究工具，构

建清代职官领域本体模型，同时辅以实例可视化实现

资源的高效组织与整合，展现数据到信息再到知识的

多角度、深层次、高质量服务，有助于领域学者开展深

层次的人文研究，同时也能丰富数字人文领域有关职

官资源的知识研究。

３　清代职官领域本体模型构建

　　基于本体的知识组织，其核心和基础为构建本体
模型，把某一主题涉及的概念和关系用模型形式化、结

构化地表达出来［２１］，从而提出被普遍认可和接受、便

于共享和重用、且机器可读的概念模型。本体的构建

要遵循五条原则：明确性、一致性、可扩展性、最小编码

偏差和本体承诺最小化［２２］。具体的数字人文视角下

本体驱动的清代职官知识组织流程如下：
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３．１　本体构建领域、范围及复用本体的确定
　　正式构建本体之前，首先需明确本体的领域和范
围，即研究对象为清代职官领域知识，建立强针对性和

扩展性的清代职官领域本体模型，并经综合考虑，拟部

分复用已有的、较为成熟的本体，既可以充分利用己有

本体，实现知识的共享和重用，又可以避免不必要重复

构建。本文复用的４个本体有：ＦＯＡＦ本体，表示为带
有前缀 ｆｏａｆ，如 ｆｏａｆ：ｎａｍｅ；上海图书馆本体服务中心
上的 ＣＢＤＢ本体和家谱本体，表示为带有前缀 ｓｈｌ，如
ｓｈｌ：ｎａｔｉｖｅＰｌａｃｅ；Ｒｅｌａｔｉｏｎｓｈｉｐ本体，表示为带有前缀
ｒｅｌ，如 ｒｅｌ：ｂｒｏｔｈｅｒＯｆ。同时本文结合清代职官特点，自
定义了部分本体，表示为带有前缀 ｊｌｕ，如 ｊｌｕ：ｈａｓＥｖ
ｅｎｔ。为了清楚直观地区分类和属性，下文中上角标 ｃ
代表类，上角标ｏｐ代表对象属性，上角标ｄｐ代表数据
属性。

３．２　清代职官数据采集与预处理
　　全面采集所需清代职官相关数字资源，为构建一
个完善合理的清代职官领域本体及实例的添加奠定基

础。本研究以《长春县志·长春职官考释表》为数据

源。《长春县志·长春职官考释表》虽以数字格式存

储，但并未建库，因此区别于机器自动抽取方法，本文

采用人工抽取方法共获取１６４条清代职官任职信息，
著录项包括担任具体官职的职官姓名、字、出身、任职

年龄、籍贯、奏请（朱批）时间、任职时间和任职方式。

同时，笔者通过查阅ＣＢＤＢ、《清代吉林档案史料选编》
《清史稿》等档案文献，有针对性地检索，予以补充，如

增添官职品级、离职时间等信息以此丰富与完善职官

信息。数据采集后，结合清代职官特点，对数据进行预

处理。将重复的、无用信息剔除，反复校对甄别后，以

职衔为中心，将描述同一官职的信息进行挑选、归类、

整理。整理后的部分信息如表１所示：
表１　采集到的部分清代职官信息

信息类别 信息内容

官职 长春府知府、长春厅抚民通判、审判厅厅长、检察厅厅长、长春

县理事通判、巡检、经历、分防农安照磨、分防靠山屯照磨、分防

朱家城照磨、训导、教授

人物 何厚琦、六雅图、阿成、那灵泰、庆符、萨呢扬阿、双全、善庆、觉

罗同勋、文韫、谢汝钦、周炳南、庄以临、文霖、冯诚求、章绍洙、

丁元秉、王迎寿、李荣芬、长青、钟彦、王鸣珂……

出身 文童、监生、贡生、副贡生、生员、翻译生员、翻译举人、官学生、

咸丰辛酉科举人、咸丰丙辰科进士、咸丰己未恩科举人、学习笔

贴式、光绪乙酉年拔贡、光绪甲午恩科进士、光绪乙未科进士、

光绪丙戌进士、光绪丁酉科举人、举人、岁贡、进士、荫生、吏

任职方式 兼职、署职、署理、代理、加衔、护理、借补、差委、额外任用、革职

留任、补授（实任）、候补

…… ……

　　受篇幅所限，其他采集到的描述清代职官的信息
资源，如官职的别名、品级、类别、人物的字、号、谥号、

民族、旗籍、籍贯、生辰年、卒年、任职年龄、任职的奏请

（朱批）时间、任职时间、离职时间等，不在表１中一一
列举。

３．３　模型构建
３．３．１　类的构建
　　概念是领域本体的核心和基础，本体模型的根本
目的在于为某一特定领域提供被广泛接受、认可和便

于重用共享的概念体系。本文根据所收集到的数据，

结合清代职官特点和数字人文环境下知识服务需要，

梳理提炼并列举相关概念和重要术语，将其中具有综

合性和概括性的核心概念作为本体的类。因此，有关

于职官本人、任职事件和官职本身的信息是最为核心

且必不可少的，是独立的类。其他与其联系紧密且内

涵丰富独特的核心概念也设为独立的类，包括与人物

本身相关的出身和籍贯（表示为地点类）；与官职有关

的官职品级和官职类别；与特定任职事件相关的任职

方式和任职、离职时间等。此外，八旗制度是具有时代

特色的清朝根本制度之一，统治者借助八旗制度对国

家政治、军事、生产、文化等方方面面进行管理，它是清

王朝政治管理体系支柱和命运共同体。可见旗籍是清

代职官很重要的特有属性，是不同人物相互关联的纽

带。因此，也将其作为单独的类。同时，把与旗籍息息

相关的民族也算作单独的类，最后形成１１个大类，如
图１和表２所示：

图１　清代职官领域本体的类

３．３．２　属性的构建
　　从核心概念展开，将梳理得到的其他概念根据其
自身内涵和本体的功能需要进行分析、归类、整理，转

换成已有类的属性。本体属性的构建是一个复杂而关

键的部分，分为对象属性、数据属性和注释属性。

　　本体的类间关系是由对象属性进行定义和描述
的，对象属性的定义域和值域都是该本体的类。构建
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表２　清代职官领域本体的类及说明

类 标签 解释说明

ｊｌｕ：Ｐｅｒｓｏｎｃ 人物 描述一个人的具体信息，包括姓名、民族、字、号、籍贯等

ｊｌｕ：Ｏｒｉｇｉｎｃ 出身 最初入仕的身份

ｓｈｌ：Ｐｌａｃｅｃ 地点 官员的籍贯

ｊｌｕ：ＮａｔｉｖｅＢａｎｎｅｒｃ 旗籍 旗人的户籍，标志着他的身份地位和入旗前的民族成分

ｊｌｕ：Ｅｔｈｎｉｃｉｔｙｃ 民族 某人所属的民族，比如汉族、满族、蒙古族等

ｓｈｌ：ＯｆｆｉｃｉａｌＥｖｅｎｔｃ 任职事件 一次任职经历，包括职衔、时间、任职方式、任职年龄等信息

ｊｌｕ：ＯｆｆｉｃｉａｌＷａｙｃ 任职方式 担任某官职的方式

ｓｈｌ：Ｔｅｍｐｏｒａｌｃ 时间 某人某次任职事件中所涉及到的时间，包括奏请朱批时间、任职时间和离职时间

ｓｈｌ：ＯｆｆｉｃｉａｌＰｏｓｉｔｉｏｎｃ 官职 具体描述某官职的信息

ｊｌｕ：ＯｆｆｉｃｉａｌＲａｎｋｃ 官职品级 古代官职的等级

ｊｌｕ：ＯｆｆｉｃｉａｌＣａｔｅｇｏｒｙｃ 官职类别 古代官职所属的是文职或武职、是京官或外官

的对象属性见表３。通过对象属性将独立的知识单元
联系起来，揭示知识单元间丰富复杂、多维动态的关

系，促使知识组织和管理模式由单维线性向网络化转

变。数据属性是对类自身信息的补充和完善，从属性

维度进一步描述类的特征，丰富类的内涵。定义域是

本体模型中定义的类，值域是待填写的字符串

（ｓｔｒｉｎｇ）。属性的建立，明晰和确定了概念体系结构以
及概念之间的语义关系，为实现推理及基于语义的信

息检索奠定基础。

表３　对象属性及说明

对象属性 说明 对象属性 说明

ｊｌｕ：ｈａｓＥｖｅｎｔｏｐ 有事件 ｒｅｌ：ｇｒａｎｄｐａｒｅｎｔＯｆｏｐ 孙子

ｊｌｕ：ａｔＴｉｍｅｏｐ 时间是 ｊｌｕ：ｕｎｃｌｅＯｆｏｐ 侄子

ｊｌｕ：ｈａｓＮａｔｉｖｅＢａｎｎｅｒｏｐ 所属旗 ｒｅｌ：ｐａｒｅｎｔＯｆｏｐ 子女

ｊｌｕ：ｈａｓＯｒｉｇｉｎｏｐ 出身是 ｊｌｕ：ｐａｒｅｎｔｉｎｌａｗＯｆｏｐ 女婿

ｊｌｕ：ｃａｔｅｇｏｒｙＯｆｏｐ 类别是 ｊｌｕ：ｂｒｏｔｈｅｒＯｆｏｐ 兄弟

ｊｌｕ：ｒａｎｋＯｆｏｐ 品级是 ｒｅｌ：ｃｈｉｌｄＯｆｏｐ 父母

ｊｌｕ：ｈｏｌｄＯｆｆｉｃｅｏｐ 担任 ｊｌｕ：ｓｏｎｉｎｌａｗＯｆｏｐ 岳父母

ｊｌｕ：ｔｈｒｏｕｇｈＴｈｅＷａｙＯｆｏｐ 通过 ｊｌｕ：ｎｅｐｈｅｗＯｆｏｐ 叔叔

ｊｌｕ：ｇｒｅａｔｇｒａｎｄｐａｒｅｎｔＯｆｏｐ 曾孙 ｊｌｕ：ｇｒａｎｄｓｏｎＯｆｏｐ 祖父

ｒｅｌ：ｍｅｎｔｏｒＯｆｏｐ 门生 ｊｌｕ：ｇｒｅａｔｇｒａｎｄｓｏｎＯｆｏｐ 曾祖父

ｊｌｕ：ｄｉｓｃｉｐｌｅＯｆｏｐ 老师 ｊｌｕ：ｂｉｃｏｎｄｉｔｉｏｎａｌｇａｔｅＯｆｏｐ 同门

ｊｌｕ：ｆｅｌｌｏｗｔｏｗｎｓｍａｎＯｆｏｐ 同乡

　　构建完成的本体模型可视化见图２。其中，汉字

后带ｃ的节点是类，其余节点是数据属性，连线上的是

对象属性。由于该本体人物间的社会关系多达１５种，

为了模型的清晰直观，将人物类的表示社会关系的属

性单独展示，见图３。

　　以人物类为例，参见图２和图３可知该类共定义

了２０个对象属性和７个数据属性。其对象属性既有

由它指向其他类的，描述该类与其他类之间的关系，如

属性ｓｈｌ：ｎａｔｉｖｅＰｌａｃｅ，定义域人物类，值域地点类，表示

某人与某地之间存在的一种籍贯联系，也有由人物类

指向其自身的对象属性，这里指的是人物之间社会关

系，如父子、老师、同乡等。人物类的数据属性有姓名、

字、号、谥号、生辰年、卒年和备注，是对人物自身信息

的补充和说明。属性和类共同构成清代职官领域本体

的概念体系结构，从而实现语义关联的、细粒度的知识

表达与共享，为提供智慧化、个性化的知识服务奠定基

础。

　　此外，还有注释属性可以为类、对象或者数据属性

添加信息，类似于元数据的功能，是“数据的数据”［２３］。

本文构建的清代职官领域本体针对每一个类、对象和

数据属性，都利用 ｐｒｏｔéｇé自带的 ｃｏｍｍｅｎｔ属性做以解

释说明，便于本体的理解、共享和重用。

　　根据上述体系结构，利用 ｐｒｏｔéｇé建模清代职官领
域本体，该开源软件自带插件库且支持多种文件格式，

是应用较广泛的本体建模软件。并以ＯＷＬ文件格式存

储，ＯＷＬ在表达含义和语义方面比ＸＭＬ、ＲＤＦ和ＲＤＦＳ

１２
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图２　本体类和属性可视化

图３　表示社会关系的属性

有更多的表达手段，在Ｗｅｂ上表达机器可理解内容的

能力比这些语言强［２４］。构建的部分本体模型见图４，

部分代码见图５。

３．４　实例添加与可视化

３．４．１　实例添加

　　面向领域本体模型的清代职官知识组织和管理，不

仅仅是设计和建立一个知识聚合和存贮的结构化、可扩

展的体系框架，更重要的是描述清代职官相关数字资源

内含的丰富知识以及揭示知识单元间复杂的动态联系。

本文以《长春县志·长春职官考释表》为例，在已构建的

框架下，从收集到的数字资源中选取代表性人物进行实

例添加。实例添加是本体构建的重要步骤，是知识组织

的具体应用，是需要满足用户实际的检索需求。

　　本体实例化运用的是 ｐｒｏｔéｇé中的 Ｉｎｄｉｖｉｄｕａｌｓ模

块，为已经定义完成的类填充相应的实例，并为实例的

属性进行赋值，通过属性进一步完善实例，搭建并描述

个体与个体之间的语义联系，以检验本体的合理性和

可用性。

　　为了实例可视化和检索的清楚直观，避免实例名

出现重复错误，本文直接以体现个体自身涵义和存在

的名称符号作为实例名，如采用具体的姓名“孙堪”为

人物类的实例命名，采用“署理”为任职方式类的实例

命名等。同时考虑到同一人物可能有不止一段任职经

历，将任职事件类实例命名为“人名 ＋数字”，对应的

时间类的实例命名为“人名 ＋时间 ＋数字”。构建的

具体实例及其所属的类见图６。
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图４　本体模型部分展示

图５　本体的部分代码

图６　本体实例
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３．４．２　实例可视化
　　对构建完成的实例采取可视化处理，将多维关联
的知识单元直观化、图谱化呈现，便于知识的理解和利

用（见图７、图８）。以职官“孙堪”为例，其任职经历较
为丰富，曾先后担任长春厅抚民通判和长春府知府，具

体的可视化结果见图７，其中实线代表以对象属性连
接，虚线代表以数据属性连接。根据已经确定下来的

领域本体模型及采集到的职官孙堪信息资源，在每个

类下都创建了实例并进行属性赋值，即方块中的内容。

通过结构化、形式化、知识细粒度聚合的方式一目了然

地描绘出一段非结构化语义信息：汉族、咸丰丙辰科进

士出身的直隶清苑人孙堪曾在５２岁时以代理的方式
担任正六品的文职外官———长春厅抚民通判，奏请朱

批时间是光绪十六年八月初一，任职时间是光绪十六

年六月十七日，皆为１８９０年，孙堪的第二次任职事件
同理。可见基于本体的知识组织和管理更有利于机器

和人对清代职官领域知识进行理解和操作，降低了检

索难度的同时提升了检索结果的关联性和有效性。

图７　本体单个人物实例可视化

　　而且，基于本体模型的清代职官知识组织的优越
性不但在于实现资源的结构化表述和语义关联，更在

于可以通过创立大量相互关联、互为补充的实例，逐步

建立起该领域的知识库［２５］。图８是孙堪、善庆、那灵
泰三个人的实例可视化展示，具体个人实例展开如前

所述，在此不再赘叙。描述不同人物的信息资源可以

指向相同的实例，从而将不同来源、不同内容主题的清

代长春职官相关数字资源关联起来，将分散异构、复杂

交错的领域知识集成于统一的框架之下。如从图８中
我们看到孙堪和善庆都曾担任过长春厅抚民通判、都曾

以署理的方式在长春任职；善庆和那灵泰都是满族正白

旗人、都曾担任过长春县理事通判；而孙堪和那灵泰都

与善庆关联，所以他们之间也存在一条间接关联路径。

针对本文构建的任何两个实例，都能通过不同的路径直

接或间接的联系起来，形成清代长春职官知识网络。

　　本文对构建完成的本体实现基本查询，如以“长春
府知府”为检索词，检索结果见图９，将与检索主题相
关联的主题共同呈现出来，提供基于语义的知识导航，

实现语义层次的深度关联与知识聚合，提高了知识检

索效率，方便用户找到可能感兴趣的其他相关联的资

源，实现资源的深度挖掘、开发利用。

４　总结

　　知识组织的最终目标是通过检索等手段使用户以
最便捷的方式获取所需要的信息和知识。但是随着信

息技术的快速发展和需求层次的不断提高，传统的基

于元数据的关键词检索方式早已不能满足用户日益复

杂多样的信息需求，语义层面上的知识管理和服务模

式走进大众视野。我国古代职官相关数字资源蕴含着

丰富的知识，是我国重要的人文资源和历史记忆。但

是该领域内的知识重用率偏低，缺乏对领域知识深层

次、系统性的组织和开发。

　　本文在梳理清代职官知识特点和框架的基础上，
构建本体模型，实现了领域知识细粒度、结构化、语义

化的表达和描述，揭示了知识单元间多层次、多维度、

丰富复杂的动态关系，使相互关联的知识可以被准确
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图８　本体多人物实例可视化

图９　查询“长春府知府”的结果可视化

高效地识别和定位［２６］，从而更好地满足学者和社会大

众对此类资源研究和利用的需求，并以《长春县志·长

春职官考释表》为例进行实例的填充和可视化。从任

意对象出发，都可以通过不同的关联路径，层层递进式

与其他实例相关联，呈现出一幅动态变化的知识网络，

能有效助推数字人文视角下职官主题资源研究范式的

变革，促进该领域数字资源的深度开发和全面利用，推

动领域知识管理和服务模式创新。同时，为感兴趣的

学者和机构开发蕴含职官知识的数字资源提供实践经

验和参考，有助于机构提升知识服务质量和知识创新

能力，扩大社会知名度和影响力。

　　本研究构建的职官本体模型能揭示知识单元关
系，帮助用户检索潜藏的知识信息，在理论与实例上证

明了数字人文技术方法对职官研究、揭示人、地、事、时

等知识关联的可行性和有效性。笔者认为，未来数字

人文在职官领域的应用研究可从以下四个方面继续深

入：一是在保证本体模型科学合理、准确完整的原则

下，不断丰富和优化本体的类和属性，充实完善已有概

念，扩展新的概念，使本体能够实时有效地覆盖特定领

域内的知识，实现本体模型在实际研究和应用中由简

到丰、反复迭代、逐渐扩充和完善的进化过程。二是与

数据库技术相结合，实现领域知识库的建立，异构数据

库知识的共享、重用等。三是应用机器学习技术从海

量职官信息中智能抽取挖掘，形成知识单元语义链，节

约手工整理和人工筛选时间，实现大规模语料的内容

识别、甄别与鉴别。四是构建职官知识图谱，构筑知识

集群网。应用知识计量、图形学、数据库、数据挖掘等

技术构建职官领域知识图谱，通过关键词搜索，地图式

全景再现揭示职官群体发展脉络，发现可能存在的新

兴事物或新型知识关系，同时，引介ＧＩＳ技术呈现职官
任职迁移路径，构建职官群体变迁空间网络结构。
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